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A. SASARAN 

1. Terlaksananya Proses Pembelajaran (Proses Belajar Mengajar) yang maksimal. 

2. Tercapainya Sasaran Mutu/ Indikator Kinerja Utama (IKU)/ Indikator Kinerja 

Tambahan (IKT) pada Semester Genap T.A. 2024/2025. 

3. Meningkatnya kepuasan mahasiswa atas layanan pembelajaran. 

4. Terukurnya tingkat kepuasan dosen atas layanan dan fasilitas yang mendukung 

proses pembelajaran. 

 

B. TUJUAN DAN RUANG LINGKUP 

1. Tujuan 

Untuk memantau kemajuan dari Proses Pembelajaran dan memastikan arah 

pelaksanaannya sesuai rencana. 

2. Ruang Lingkup 

Ruang Lingkup dari Proses Pembelajaran meliputi : 

a) Penetapan dari dokumen Induk/ Utama (Seperti UU Kementerian, KEP Rektor, 

Statuta, Renstra, dan Dokumen Penetapan lainnya). 

b) Pelaksanaan (Kesesuaian pelaksanaan kegiatan dengan rencana pada setiap unit 

yang telah ditetapkan sebelumnya). 

c) Evaluasi (Evaluasi terhadap hasil pelaksanaan kegiatan). 

d) Pengendalian (Monitoring terhadap evaluasi hasil pelaksanaan). 

e) Peningkatan (Monitoring terhadap pelaksanaan, rekomendasi penjaminan mutu 

terhadap pelaksanaan). 

f) Komponen Pendukung 



C. JADWAL MONITORING 
Hari / Tanggal : Jumat, 18 Juli 2025 

 

No. Waktu Kegiatan Penanggung 

Jawab 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

08:00 – 09:00 WIB 

Pembukaan : 

1. Perkenalan Anggota Tim 

Monitoring kepada Pimpinan 

Termonitoring 

2. Menyampaikan Tujuan 

Pelaksanaan Monitoring 

3. Konfirmasi Rencana Monitoring 

 

 

 

 

Ketua Tim 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

09:00 – 11:45 WIB 

Penetapan (Dapat ditinjau dari UU 

Kementerian, KEP Rektor, Statuta, 

Renstra, dan Dokumen Penetapan 

lainnya) : 

1. Undang-undang No 12 tahun 2012 

tentang Pendidikan Tinggi 

2. Permendikbud No 50 tahun 2014 

tentang sistem penjaminan mutu 

pendidikan tinggi 

3. Permenristekdikti 44/2015 Pasal 2, 

Ayat (1): Standar Nasional 

Pendidikan Tinggi, 

4. Permenristekdikti No 62 Tahun 

2016 tentang Sistem Penjaminan 

Mutu Pendidikan Tinggi (SPMPT), 

5. Standar Nasional Pendidikan Dikti, 

Permendikbud No. 03 tahun 2020. 

6. Statuta UPPS/ Jurusan/ PS 

7. Renstra UPPS/ Jurusan/ PS 

8. Dokumen Mutu: 

a) Kebijakan SPMI 

b) Manual dan Prosedur SPMI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tim Monitoring 



  c) Standar SPMI 

d) Formulir SPMI 

 

 

Pelaksanaan (Kesesuaian pelaksanaan 

kegiatan dengan rencana pada setiap 

unit, mencakup: waktu pelaksanaan, 

implementasi manual dan standar 

mutu, pelaksanaan kegiatan, capaian 

target dan hasil kegiatan, implementasi 

koordinasi dan sinkronisasi kegiatan 

dengan unit lain.) : 

1. Manual dan Prosedur SPMI 

2. Standar SPMI 

3. Formulir SPMI 

Output Pelaksanaan: 

Laporan pelaksanaan kegiatan 

 

Evaluasi (Evaluasi terhadap hasil 

pelaksanaan kegiatan, mencakup 

kesesuaian hasil kegiatan dengan 

rencana pada setiap unit, permasalahan 

yang dihadapi dalam penyelesaian 

kegiatan, potensi pengembangan 

peningkatan efektivitas pelaksanaan 

kegiatan) : 

1. SK Pengelola SPMI 

2. SK Pengelola Gugus Kendali 

Mutu (GKM) 

3. SK Pelaksana Audit Mutu Internal 

4. Evaluasi Eksternal (Akreditasi) 

5. Evaluasi AMI 

6. Hasil Survey pemangku 

kepentingan (kegiatan) 

 



  7. Laporan Laporan pelaksanaan 

kegiatan 

Output Evaluasi : 

a) Hasil pelaksanaan penjaminan 

mutu pelaksanaan kegiatan pada 

unit /bagian 

b) Identifikasi masalah dan potensi 

peningkatan efektivitas 

pelaksanaan kegiatan 

 

Pengendalian (Monitoring terhadap 

evaluasi hasil pelaksanaan penjaminan 

mutu pelaksanaan kegiatan, mencakup 

rencana penanganan dan tindak lanjut 

untuk menyelesaikan permasalahan 

yang dihadapi dalam penyelesaian 

kegiatan, langkah yang akan diambil 

untuk mewujudkan potensi 

pengembangan peningkatan efektivitas 

pelaksanaan kegiatan, sebagai upaya 

peningkatan efektivitas pelaksanaan 

kegiatan) : 

1. Rekomendasi SPMI untuk 

perbaikan proses dan hasil kegiatan. 

2. Identifikasi masalah dan potensi 

peningkatan efektivitas pelaksanaan 

kegiatan. 

Output Pengendalian : 

a) Rapat Tinjauan Manajemen 

b) Formulir Tindak lanjut AMI 

c) Hasil Tindak Lanjut 

 



  Peningkatan (Monitoring terhadap 

pelaksanaan rekomendasi penjaminan 

mutu terhadap pelaksanaan kegiatan, 

dan langkah operasional penyelesaian 

permasalahan yang dihadapi dalam 

pelaksanaan kegiatan, dampak dari 

berbagai langkah yang diambil untuk 

peningkatan efektivitas pelaksanaan 

kegiatan, dan peningkatan 

efektivitas pelaksanaan kegiatan) : 

1. Langkah strategis peningkatan 

efektivitas pelaksanaan kegiatan; 

2. Langkah operasional penyelesaian 

masalah dalam penyelesaian 

kegiatan. 

Output Peningkatan : 

a) Benchmarking Penjaminan Mutu 

b) Kegiatan Pengembangan UPPS/ 

Jurusan/ PS 

c) Kegiatan Penjaminan Mutu di 

Lingkungan UPPS/ Jurusan/ PS 

d) dll 

 

3 11:45 – 12:00 WIB Penutup Ketua Tim 



D. NAMA TIM MONITORING 

1. Ketua Tim : Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I., M.H. 

2. Anggota : Davilla Prawidya Azaria, S.H., M.H. 

Ema Nurkhaerani, S.H., M.H. 

Prameswara Winriadirahman, S.H., M.H. 

Wendy Buadiati Rakhmi S.H., LLM. 

Dita Rosalia Arini, S.H, M.H. 

 

E. NAMA PIHAK YANG DI MONITORING 

1. Dekan : Dr. Suherman, S.H., LLM 

2. Wakil Dekan I : Dr. Beniharmoni Harefa, S.H., LLM 

3. Ketua Jurusan : Dr. Handar Subhandi Bakhtiar, S.H., M.H., M.Tr.Adm.Kes 

4. Ketua Program Studi : Dr. Muthia Sakti, S.H., M.H 



F. BERITA ACARA MONITORING 

 
BERITA ACARA MONITORING PERSIAPAN/ PROSES PEMBELAJARAN 

Program Studi : Sarjana Hukum 

Fakultas : Hukum 

 

Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

1. Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I., M.H. 

2. Davilla Prawidya Azaria, S.H., M.H. 

3. Ema Nurkhaerani, S.H., M.H. 

4. Prameswara Winriadirahman, S.H., M.H. 

5. Wendy Buadiati Rakhmi S.H., LL.M. 

6. Dita Rosalia Arini, S.H, M.H. 

Adalah Tim Monitoring Proses Pembelajaran pada Fakultas Hukum Program Studi 

Hukum pada Program/ Jenjang Diploma/Sarjana/Magister/Doktor di lingkungan UPN 

“Veteran” Jakarta, kami melaporkan bahwa telah dilaksanakan Monitoring Persiapan/ 

Proses Pembelajaran pada : 

Hari/ Tanggal : Jumat, 18 Juli 2025 

Waktu  : 08:00 – 12:00 WIB 

Dari kegiatan tersebut diperoleh informasi sesuai penjelasan yang tercantum di dalam: 

1. Formulir Monitoring Proses Pembelajaran Semester Genap TA. 2024/ 2025 

2. Hasil Monitoring pada Proses Pembelajaran Semester Genap T.A. 2024/2025 

3. Lampiran Hasil RTL pada pada Proses Pembelajaran Semester Genap T.A. 

2024/2025. 

Berita acara monitoring ini kami buat dengan sebenarnya dan bertanggung jawab atas 

hal-hal tersebut diatas. 

 

Menyetujui 

Dekan 

Jakarta, 18 Juli 2025 

Ketua Tim Monitoring, 

 

 

 

 
 

 

 

Dr. Suherman, SH, LLM  Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I., M.H 

NIDN. 0302067004. NIDN 0026069005 



A. HAL YANG MENDUKUNG 

1. Metode pembelajaran yang digunakan pada setiap RPS sudah memenuhi target 

yaitu > 8 metode. 

2. Terdapat jumlah dosen yang mencukupi 

3. Jumlah bimbingan skripsi untuk dosen sudah memadai dan terdistribusi normal. 

4. Kehadiran mahasiswa pada perkuliahan terpenuhi. 

5. Team teaching dapat terlaksana pada semua mata kuliah. 

6. Tersedia modul/bahan ajar/ebook untuk semua mata kuliah pada semester berjalan, 

dan sebagian telah terunggah di LeADS. 

7. Semua mata kuliah telah diampu oleh dosen yang memiliki kompetensi sesuai 

dengan mata kuliahnya. 

8. RPS telah memuat metode pembelajaran Case Based Method dan Project Base 

Learning. 

9. Tersedia dokumen Pedoman Penilaian dan dokumen Pedoman Penyusunan Soal. 

10. Survey kepuasana mahasiswa, dosen, dan juga Pelayanan Tenaga Kependidikan 

telah dilakukan sebagai evaluasi kinerja prodi. 

11. Rata-rata IPK melebihi target standar 

12. Presentasi kelulusan lebih dari 50% 

13. Publikasi dosen sesuai dengan kepakarannya 

14. Integrasi Penelitian dan Abdimas telah terlihat dalam RPS. 

15. Penelitian dan Abdimas yang dilaksanakan oleh dosen telah melibatkan 

mahasiswa. 

B. HAL YANG MENGHAMBAT 

1. Koordinasi antar dosen tim teaching kurang optimal sehingga PJBL kurang 

maksimal 

2. Belum semua alumni sadar untuk mengisi survey 

3. Ketersediaan ruangan kelas yang kurang 



C. KESIMPULAN DAN SARAN 

Hasil Monitoring dan Evaluasi atas Proses Pembelajaran Semester Genap T.A. 

2024/2025. menunjukkan hasil sebagai berikut : 

1. Penetapan 

Pada tahap penetapan, rencana pembelajaran yang telah disusun berdasarkan 

kebutuhan pembelajaran mahasiswa, standar kurikulum, serta kondisi dan 

kemampuan sumber daya manusia dan sarana prasarana. Dalam monev ini, telah 

diketahui bahwa proses pembelajaran yang telah disusun telah memenuhi kriteria 

yang telah ditetapkan 

2. Pelaksanaan 

Dalam pelaksanaan, semua kegiatan yang telah dilakukan untuk mendukung Proses 

pembelajaran telah disusun dengan semaksimal mungkin, seperti adanya dokumen 

kalender akademik program studi, dengan tersedia jadwal kuliah, Surat Edaran 

tentang kewajiban Dosen untuk mengunggah materiajar/e-book di LeADS. 

3. Evaluasi 

Telah dilakukan evaluasi terhadap proses pembelajaran dengan menggunakan 

beberapa indikator yang telah ditetapkan, salah satunya melakukan evaluasi tingkat 

kepuasan mahasiswa terhadap proses pembelajaran semester lalu yaitu melalui 

Evaluasi Dosen Oleh Mahasiswa (EDOM). Dari hasil evaluasi, tidak ada faktor 

penghambat dalam proses pembelajaran. Monev telah dilaksanaan sesuai rencana 

Proses Pembelajaran dan dapat terlaksana dengan baik sesuai kriteria yang 

ditetapkan. 

4. Pengendalian 

Untuk pengendalian Proses pembelajaran dilakukan monitoring pelaksanaan 

kegiatan pembelajaran dan peningkatan kualitas bahan ajar agar Proses 

Pembelajaran berjalan dengan baik dan memenuhi kriteria yang telah ditetapkan. 

5. Peningkatan 

Dalam peningkatan, tim telah memberikan rekomendasi untuk pengembangan 

rencana pembelajaran di masa yang akan datang dengan menyediakan dosen 

praktisi selain itu juga melakukan pengembangan program pelatihan dosen, 

pelatihan penyusunan kurikulum, dan pengembangan metode pengajaran yang 

lebih interaktif dan inovatif, serta menyertakan dosen dalam meningkatkan 



kompetensinya dengan mengikuti sertifikasi. 

6. Komponen Pendukung sudah cukup memadai, terutama di tingkat prodi kesiapan 

ploting terkait draft SK telah tersedia, 

7. Komponen pendukung berupa ketersediaan bahan Pustaka telah cukup memadai, 

namun masih perlu ditingkatkan terkait kecukupan referensi. 

 

Jakarta, 18 Juli 2025 

Menyetujui, Ketua Tim Monitoring, 

Kapus AMI/Penjamin Mutu 

 

 

 

Santika Sari, S.T., M.T Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I., M.H 

NIDN. NIDN 0026069005 

 

 

 

Mengetahui, 

Ka. LP3M 

 

Satria Yudha Wijaya, MS.Ak. 

NIDN. 0306067401 
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RINGKASAN HASIL EVALUASI 

 Unit Kerja 

Nama Subunit/ Program Studi 

PIC 

Tanggal 

Nama Periode/Bidang 

:  Fakultas Hukum 

:  S-1 Hukum 

:  Ketua Program Studi S-1 Hukum 

:  04 August 2025 

:  Monev Proses Pembelajaran Semester Genap 24/25 

Halaman ke 1 dari 6 

 
Uraian : 

 
No 

Komponen Evaluasi 

Nama Proses Nama Target Faktor Penghambat 
Tindak Lanjut 

Faktor Penghambat Faktor Pendukung 
Tindak Lanjut 

Faktor Pendukung 

 
 

1 

 

 
Karakteristik 

Pembelajaran 

 
Metode pembelajaran yang 

digunakan pada setiap RPS > 

8 metode 

 

 
Ketidaksesuaian antara RPS dan 

pelaksanaan di lapangan 

  

 
Sudah terpenuhi 

 

 
 

2 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

 

 
Maksimal 10 mahasiswa per 

dosen 

Ketimpangan Distribusi Mahasiswa 

antar Dosen 

 
Beberapa dosen masih menerima 

bimbingan melebihi batas 10 

 
Terdapat kebijakan institusi 

(SK atau pedoman 

akademik) yang mengatur 

batas maksimal jumlah 

mahasiswa bimbingan per 

 

 
 

3 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

 

 
Kehadiran mahasiswa > 90% 

Masih terdapat keterlambatan atau 

kelalaian dalam menginput daftar 

hadir di sistem, sehingga data tidak 

dapat ditarik secara menyeluruh. 

  

 
Sudah terpenuhi 

 

 
 

4 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

Persentase Matakuliah dengan 

Team Teaching (Form 7. 

Sesuaikan dengan template, 

dapat di download pada link 

berikut : https://s. 

Belum semua tim melakukan 

perencanaan dan pembagian tugas 

secara terstruktur, sehingga ada 

risiko tumpang tindih atau 

ketimpangan kontribusi. 

  

 
Sudah terpenuhi 

 

 
 

5 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

Persentase Jumlah 

modul/bahan ajar/ebook yang 

tersedia sesuai dengan jumlah 

mata kuliah pada semester 

berjalan 

 

 
Tidak semua bahan ajar mendukung 

pembelajaran berbasis OBE 

  

 
Sudah terpenuhi 

 

http://www.upnvj.ac.id/
mailto:upnvj@upnvj.ac.id
http://www.lp3m.upnvj.ac.id/
mailto:lp3m@upnvj.ac.id
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RINGKASAN HASIL EVALUASI 

 Unit Kerja 

Nama Subunit/ Program Studi 

PIC 

Tanggal 

Nama Periode/Bidang 

:  Fakultas Hukum 

:  S-1 Hukum 

:  Ketua Program Studi S-1 Hukum 

:  04 August 2025 

:  Monev Proses Pembelajaran Semester Genap 24/25 

Halaman ke 2 dari 6 

 
Uraian : 

 
No 

Komponen Evaluasi 

Nama Proses Nama Target Faktor Penghambat 
Tindak Lanjut 

Faktor Penghambat Faktor Pendukung 
Tindak Lanjut 

Faktor Pendukung 

 
 

6 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

 

 
Semua mata kuliah diampu 

oleh dosen yang kompeten. 

 

 
Belum Semua Dosen Memiliki 

Sertifikasi Pendidik (Serdos) 

  

 
Sudah terpenuhi 

 

 
 

7 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

 
Jumlah Mitra (MOU) untuk 

pelaksanaan MBKM yang 

relevan 

Beberapa MoU sudah tidak aktif atau 

kedaluwarsa, namun belum 

dilakukan perpanjangan atau revisi 

kesepakatan. 

 
Kebijakan universitas dan 

fakultas mendorong kerja 

sama eksternal sebagai 

bagian dari implementasi 

kurikulum Merdeka Belajar 

 

 
 

8 

 

 
Proses 

Pembelajaran 

Berapa persentase jumlah 

RPS yang memuat metode 

pembelajaran Case Based 

Method dan Project Base 

Learning 

Dosen masih kesulitan menyusun 

instrumen penilaian yang sesuai 

dengan pendekatan berbasis kasus 

dan proyek 

  

 
sudah diberikan daftar mata 

kuliah CBM dan PJBL 

 

 
 

9 

 

 
Evaluasi 

Pembelajaran 

 

 
Tersedia dokumen Pedoman 

Penilaian 

Variasi Pemahaman Dosen terhadap 

Prinsip Penilaian 

 
Tidak semua dosen memahami 

secara konsisten makna dan 

 
Tersedianya Contoh 

Instrumen dan Rubrik 

Penilaian 

 
Banyak referensi rubrik 

 

 
 

10 

 

 
Evaluasi 

Pembelajaran 

 

 
Tersedia dokumen Pedoman 

Penyusunan Soal 

Belum ada sistem rutin untuk 

mengaudit atau meninjau ulang soal 

yang dibuat dosen berdasarkan 

taksonomi dan CPL. 

 
 

Sosialisasi dan Workshop 

Penyusunan Soal Sudah 

Pernah Dilakukan 

 

http://www.upnvj.ac.id/
mailto:upnvj@upnvj.ac.id
http://www.lp3m.upnvj.ac.id/
mailto:lp3m@upnvj.ac.id
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RINGKASAN HASIL EVALUASI 

 Unit Kerja 

Nama Subunit/ Program Studi 

PIC 

Tanggal 

Nama Periode/Bidang 

:  Fakultas Hukum 

:  S-1 Hukum 

:  Ketua Program Studi S-1 Hukum 

:  04 August 2025 

:  Monev Proses Pembelajaran Semester Genap 24/25 

Halaman ke 3 dari 6 

 
Uraian : 

 
No 

Komponen Evaluasi 

Nama Proses Nama Target Faktor Penghambat 
Tindak Lanjut 

Faktor Penghambat Faktor Pendukung 
Tindak Lanjut 

Faktor Pendukung 

 
 

11 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Program Sarjana/ Diploma IPK 

> 3.25 

Rendahnya Literasi Belajar Mandiri 

dan Manajemen Waktu 

 
Sebagian mahasiswa masih 

kesulitan mengatur waktu dan belajar 

 
Kurikulum yang sistematis 

serta dukungan dosen yang 

kompeten berkontribusi 

terhadap capaian akademik 

yang baik. 

 

 
 

12 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 
Rata-rata masa studi lulusan 

Program Sarjana (MS) 

3.5<MS<4.5 

Proses Penyusunan Skripsi yang 

Berlarut-larut 

 
Beberapa mahasiswa mengalami 

kesulitan dalam menentukan topik, 

 
Perencanaan Studi yang 

Efektif dan Terpantau 

 
Mahasiswa dibimbing 

secara aktif oleh dosen wali 

 

 
 

13 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

Persentase kelulusan tepat 

waktu lulusan semester lalu 

program Doktoral/ Magister/ 

Sarjana/ Profesi > 50% 

 

 
Keterlambatan dalam Penyusunan 

Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi 

 
Sistem Akademik dan 

Perencanaan Studi yang 

Terstruktur 

 
Mahasiswa mendapatkan 

 

 
 

14 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

Persentase publikasi ilmiah 

mahasiswa yang dihasilkan 

secara mandiri atau bersama 

DTPS dengan judul yang 

relevan dengan bidang 

 
Tidak semua mahasiswa memiliki 

kebiasaan membaca dan menulis 

akademik secara sistematis. 

 
Ketersediaan Program 

Penulisan Ilmiah 

Mahasiswa 

 
Workshop, pelatihan, atau 

 

 
 

15 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

Kesesuaian Bidang Kerja 

Lulusan (PBS) sampai 

mendapatkan pekerjaan 

sampai 3 tahun 

 

 
Persaingan Tinggi di Dunia Kerja 

  

 
Program Magang dan 

MBKM 

 

http://www.upnvj.ac.id/
mailto:upnvj@upnvj.ac.id
http://www.lp3m.upnvj.ac.id/
mailto:lp3m@upnvj.ac.id
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RINGKASAN HASIL EVALUASI 
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No 
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Nama Proses Nama Target Faktor Penghambat 
Tindak Lanjut 

Faktor Penghambat Faktor Pendukung 
Tindak Lanjut 

Faktor Pendukung 

 
 

16 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 
Persentase Hasil survey 

Tingkat Kepuasan pengguna 

lulusan > 70% 

 

 
Kendala Responden Pengguna (Low 

Response Rate) 

  

 
Kegiatan MBKM dan 

Magang Industri 

 

 
 

17 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan 

Dosen 

 

 
Beban Kerja Dosen yang Tinggi dan 

Tidak Merata 

 
 

Ketersediaan Fasilitas dan 

Sarana Prasarana yang 

Mendukung 

 

 
 

18 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan 

Tenaga Kependidikan 

Tendik dibebani pekerjaan 

administratif tanpa bantuan sistem 

digital yang efisien atau alokasi SDM 

yang cukup. 

 
 

Ketersediaan Fasilitas dan 

Peralatan Kerja yang 

Memadai 

 

 
 

19 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan 

Pelayanan Tenaga 

Kependidikan 

Jumlah tenaga kependidikan tidak 

sebanding dengan jumlah layanan 

atau pengguna, menyebabkan 

antrean dan keterlambatan. 

 
Pelayanan diberikan secara 

ramah, cepat, tepat, dan 

solutif kepada dosen, 

mahasiswa, dan 

stakeholder internal lainnya. 

 

 
 

20 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan 

Mitra Kerjasama 

 

 
Setelah penandatanganan dokumen, 

tidak ada tindak lanjut nyata 

  

 
Komunikasi yang Efektif 

dan Terbuka 
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Faktor Penghambat Faktor Pendukung 
Tindak Lanjut 

Faktor Pendukung 

 
 

21 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Rekapitulasi Survey Layanan 

Tugas Akhir/Skripsi/Thesis 

 

 
Kurangnya Waktu atau Keterlibatan 

Dosen Pembimbing 

 
 

Ketersediaan Pembimbing 

yang Kompeten dan 

Responsif 

 

 
 

22 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Rekap Integrasi Penelitian 

dengan RPS 

 

 
Ketidaksesuaian antara Topik 

Penelitian dan Mata Kuliah 

 
 

Fakultas/prodi mewajibkan 

atau mendorong integrasi 

penelitian dalam RPS 

 

 
 

23 

 
Luaran dan 

Capaian 

Pembelajaran 

 

 
Rekap Integrasi PkM dengan 

RPS 

 

 
Ketidaksesuaian antara Topik 

Pengabdian dan Mata Kuliah 

 
 

Fakultas/prodi mewajibkan 

atau mendorong integrasi 

pengabdian dalam RPS 

 

 
 

24 

 

 
Penelitian 

 
Jumlah proposal penelitian 

yang diajukan oleh dosen tetap 

sesuai bidang PS 

 

 
Kurangnya Sosialisasi Roadmap 

Penelitian PS 

  

 
Keselarasan Kompetensi 

Dosen dengan Kurikulum 

 

 
 

25 

 

 
Penelitian 

 

 
Jumlah penelitian yang 

melibatkan mahasiswa 

Dosen belum melihat pentingnya 

atau belum terbiasa melibatkan 

mahasiswa secara struktural dalam 

penelitian mereka. 

 
Adanya aturan yang 

mendorong dosen untuk 

mengintegrasikan 

mahasiswa dalam kegiatan 

riset, seperti syarat untuk 
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No 

Komponen Evaluasi 
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Faktor Penghambat Faktor Pendukung 
Tindak Lanjut 

Faktor Pendukung 

 
 

26 

 

 
Penelitian 

 
Persentase dosen yang 

memiliki road map penelitian 

sesuai program studi 

Beberapa dosen belum memahami 

konsep roadmap penelitian yang 

sinkron dengan bidang keilmuan dan 

visi misi prodi. 

 
Adanya peraturan atau 

edaran dari 

fakultas/lembaga riset yang 

mewajibkan setiap dosen 

menyusun dan 

 

 
 

27 

Pengabdian 

kepada 

Masyarakat 

(PkM) 

 
Jumlah proposal PkM yang 

diajukan oleh dosen tetap 

sesuai bidang PS 

 
tidak semua dosen mengajukan 

proposal pkm 

  

 
Kebijakan Institusi yang 

Jelas dan Terstruktur 

 

 
 

28 

Pengabdian 

kepada 

Masyarakat 

(PkM) 

 

 
Jumlah PkM yang melibatkan 

mahasiswa 

Dosen belum melihat pentingnya 

atau belum terbiasa melibatkan 

mahasiswa secara struktural dalam 

pkm 

 
Adanya aturan yang 

mendorong dosen untuk 

mengintegrasikan 

mahasiswa dalam kegiatan 

pkm 

 

 

 
Wakil Dekan I 

Fakultas Hukum 
 

 Dr. Beniharmoni Harefa, SH, LL.M 

NIDN. 0022098702 

 
Ketua Program Studi 

 

 

Dr. Muthia Sakti, SH, MH  

NIDN. 0031129401 

Jakarta, 04 August 2025 

GKM 

 
 
 
 

 
Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I, M.H. 

NIDN. 0026069005 

S-1 Hukum Fakultas Hukum 
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Nama Target Nilai Target Ukuran Realisasi Skor 

 
1 

 
Metode pembelajaran yang digunakan pada setiap RPS > 8 metode 

 
80 

 
% 

 
90 

 
100 

 
2 

 
Maksimal 10 mahasiswa per dosen 

 
90 

 
% 

 
100 

 
100 

 
3 

 
Kehadiran mahasiswa > 90% 

 
90 

 
% 

 
94.4 

 
100 

 
4 

Persentase Matakuliah dengan Team Teaching (Form 7. Sesuaikan 

dengan template, dapat di download pada link berikut : 

https://s.id/Monev_Persiapan_Proses_Pembelajaran_UPNVJ dengan 

nama file Lampiran Form.xlsx) 

 
80 

 
% 

 
90 

 
100 

 
5 

 
Persentase Jumlah modul/bahan ajar/ebook yang tersedia sesuai 

dengan jumlah mata kuliah pada semester berjalan 

 
100 

 
% 

 
100 

 
100 

 
6 

 
Semua mata kuliah diampu oleh dosen yang kompeten. 

 
1 

 
Dokumen 

 
1 

 
100 

 
7 

 
Jumlah Mitra (MOU) untuk pelaksanaan MBKM yang relevan 

 
1 

 
Dokumen 

 
1 

 
100 

 
8 

 
Berapa persentase jumlah RPS yang memuat metode pembelajaran 

Case Based Method dan Project Base Learning 

 
40 

 
% 

 
100 

 
100 

 
9 

 
Tersedia dokumen Pedoman Penilaian 

 
1 

 
Dokumen 

 
1 

 
100 

 
10 

 
Tersedia dokumen Pedoman Penyusunan Soal 

 
1 

 
Dokumen 

 
1 

 
100 

 
11 

 
Program Sarjana/ Diploma IPK > 3.25 

 
3 

 
IPK 

 
3.88 

 
100 

 
12 

 
Rata-rata masa studi lulusan Program Sarjana (MS) 3.5<MS<4.5 

 
3 

 
Tahun 

 
3.7 

 
100 
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Standar/Target yang harus dicapai Standar/Target yang dicapai 

Nama Target Nilai Target Ukuran Realisasi Skor 

 
13 

 
Persentase kelulusan tepat waktu lulusan semester lalu program 

Doktoral/ Magister/ Sarjana/ Profesi > 50% 

 
50 

 
% 

 
87 

 
100 

 
14 

Persentase publikasi ilmiah mahasiswa yang dihasilkan secara mandiri 

atau bersama DTPS dengan judul yang relevan dengan bidang program 

studi sebesar 1% dari jumlah mahasiswa aktif 

 
1 

 
% 

 
15% 

 
0 

 
15 

 
Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan (PBS) sampai mendapatkan pekerjaan 

sampai 3 tahun 

 
60 

 
% 

 
77 

 
100 

 
16 

 
Persentase Hasil survey Tingkat Kepuasan pengguna lulusan > 70% 

 
70 

 
% 

 
79 

 
100 

 
17 

 
Survey Tingkat Kepuasan mahasiswa (TKM) > 75% 

 
75 

 
% 

 
76 

 
100 

 
18 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan Dosen 

 
85 

 
% 

 
85 

 
100 

 
19 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan Tenaga Kependidikan 

 
85 

 
% 

 
87.5 

 
100 

 
20 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan Pelayanan Tenaga Kependidikan 

 
85 

 
% 

 
85 

 
100 

 
21 

 
Rekapitulasi Survey Kepuasan Mitra Kerjasama 

 
85 

 
% 

 
85.75 

 
100 

 
22 

 
Rekapitulasi Survey Layanan Tugas Akhir/Skripsi/Thesis 

 
85 

 
% 

 
86 

 
100 

 
23 

 
Rekap Integrasi Penelitian dengan RPS 

 
25 

 
% 

 
90 

 
100 

 
24 

 
Rekap Integrasi PkM dengan RPS 

 
25 

 
% 

 
90 

 
100 
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25 

 
Jumlah proposal penelitian yang diajukan oleh dosen tetap sesuai bidang 

PS 

 
100 

 
% 

 
100 

 
100 

 
26 

 
Jumlah penelitian yang melibatkan mahasiswa 

 
25 

 
% 

 
55 

 
100 

 
27 

 
Persentase dosen yang memiliki road map penelitian sesuai program 

studi 

 
100 

 
% 

 
100 

 
100 

 
28 

 
Jumlah proposal PkM yang diajukan oleh dosen tetap sesuai bidang PS 

 
100 

 
% 

 
100 

 
100 

 
29 

 
Jumlah PkM yang melibatkan mahasiswa 

 
25 

 
% 

 
40 

 
100 
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No 

Standar/Target yang harus dicapai Standar/Target yang dicapai 

Nama Target Nilai Target Ukuran Realisasi Skor 

Radar/Spider Chart Kategori/Proses : Skor Rata-rata 96 
 

Analisis Penyebab : 

No Penyebab Ketidak Tercapaian Standar/Target 

  

  

  

  

  

Rencana Tindak Lanjut : Rencana Tindakan Koreksi Tanggal : .............................. 

Ketua Program Studi Diketahui Oleh, 

GKM/ Ka. Subunit 

 
 

 

Dr. Muthia Sakti, S.H., M.H. 

NIDN. 0031129401 

Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I., M.H 

NIDN. 0026069005 

 

 
Tanggal Verifikasi : . . . . . . . . . . . . . . . 

Status Tindakan Koreksi ( beri tanda checklist ) 

 Selesai  Tidak Selesai 

Rekomendasi ( beri tanda checklist ) 

 Perpanjang Waktu Tindakan Koreksi 

…… Minggu / …… Bulan 

 Dibahas pada Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) 

 Lainnya (tuliskan) 

.....................……………………......................................... 

Ketua Program Studi 

S-1 Hukum 
 

 

 

 

Dr. Muthia Sakti, S.H., M.H. 

NIDN. 0031129401 

Diverifikasi Oleh, 

GKM/ Ka. Subunit 

 
 
 
 
 

 
Suprima, S.Pd.I., M.Pd.I., M.H 

NIDN. 0026069005 

VERIFIKASI KEEFEKTIFAN TINDAKAN KOREKSI 

S-1 Hukum 
No Rencana Tindak Lanjut 
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