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TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI BAKAL CALON DEKAN FAKULTAS HUKUM
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN’ JAKARTA PERIODE
TAHUN 2023-2027

1. Berdasarkan Berita Acara Panitia Pemilihan Dekan Serentak Fakultas Hukum Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Jakarta Periode Tahun 2023-2027, bersama ini kami umumkan
hal sebagai berikut:

a. Nama-nama yang dinyatakan lulus seleksi administrasi bakal calon Dekan Fakultas Hukum
pada Pemilihan Dekan Serentak Fakultas Hukum Universitas Pembangunan Nasional
“Veteran™ Jakarta Periode Tahun 2023-2027 dan berhak mengikuti tahapan selanjutnya
sebagai berikut:

1) Dr. Suherman, S.H., LL.M.

b. Nama sebagaimana dimaksud dalam huruf a disusun berdasarkan urutan abjad dan tidak
menunjukkan peringkat nilai masing-masing bakal calon Dekan Fakultas Hukum.

c. Bakal calon Dekan Fakultas Hukum sebagaimana dimaksud dalam huruf a wajib mengikuti
tahap penyaringan calon Dekan Fakultas Hukum sebagai berikut:

Kegiatan Waktu

Penyaringan Calon Dekan

1) Penyerahan dokumen visi, misi, dan program 23 Februari — 1 Maret 2023
kerja calon Dekan

2) Penyampaian visi, misi, dan program kerja calon | 6 Maret 2023
Dekan

3) Wawancara dalam rangka penelusuran rekam 9 Maret 2023
jejak

d. Dokumen visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas Hukum paling sedikit memuat

substansi mengenai:

1) Pendahuluan
Menjelaskan paling sedikit mengenai kondisi umum serta potensi dan permasalahan

2) Visi, Misi, dan Tujuan;

3) Arah Kebijakan dan Strategi
Memuat mengenai gagasan arah kebijakan yang diusulkan dan strategi pewujudan arah
kebijakan.

4) Kerangka....
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4) Kerangka Regulasi dan Kerangka Kelembagaan

Memuat paling sedikit mengenai dasar hukum atau landasan yuridis, tugas, fungsi, struktur
organisasi, penguatan dan pengelolaan sumber daya manusia, serta manajemen perubahan

5) Program Kerja dan Target Kinerja
Menuangkan gagasan paling sedikit mengenai program Kkerja prioritas (quick win),
manajemen sumber daya, dan target kinerja Indikator Kinerja Utama Perguruan Tinggi

Negeri, dukungan terhadap pencapaian Indikator Kinerja Badan Layanan Umum, dan
dukungan manajemen

6) Rekomendasi dan Kesimpulan
7) Penutup.

e. Dokumen visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas Hukum sebagaimana dimaksud
dalam huruf d disusun dalam format pdf dengan fontasi Times New Roman ukuran 12, disertai

dengan data berupa gambar, tabel, chart, grafik, dan/atau format lain, dan paling banyak 30
(tiga puluh) halaman termasuk kaver dan daftar isi.

f. Dokumen visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas Hukum sebagaimana dimaksud
dalam huruf e diunggah pada laman https://hukum.upnvj.ac.id/pildek/ mulai tanggal 23
Februari dan ditutup pada tanggal 1 Maret 2023 pukul 23.59 WIB.

g. Penyampaian visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas Hukum dilaksanakan pada
tanggal 6 Maret 2023 dengan jadwal sebagai berikut:

Nama Waktu Tempat
Ruang Rapat Lantai 2
Dr. Suherman, S.H., LL.M. 09.30 WIB - 10.00 WIB FH UPNVJ Gedung Yos
Sudarso

h. Paparan visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas Hukum disusun dalam format ppt
paling banyak 10 (sepuluh) slides.

i. Susunan acara dan tata tertib penyampaian visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas
Hukum akan disampaikan lebih lanjut oleh Panitia Pemilihan Dekan Serentak Fakultas Hukum
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran™ Jakarta Periode Tahun 2023-2027 pada saat
pelaksanaan penyampaian visi, misi, dan program kerja calon Dekan Fakultas Hukum.

j. Rektor melakukan wawancara dalam rangka penelusuran rekam jejak kepada calon Dekan
Fakultas Hukum pada tanggal 9 Maret 2023.

k. Tempat dan jadwal wawancara dalam rangka penelusuran rekam jejak oleh Rektor bagi calon
Dekan  Fakultas Hukum akan diinformasikan lebih  lanjut pada laman
https://hukum.upnvj.ac.id/pildek/

2. Ketentuan Lain-Lain

a. Calon Dekan Fakultas Hukum wajib hadir 30 (tiga puluh) menit dan melaporkan kehadiran
kepada Panitia Pemilihan Dekan Serentak Fakultas Hukum sebelum:

1) penyampaian visi, misi, dan program kerja; dan
2) wawancara dalam rangka penelusuran rekam jejak oleh Rektor.

b. Bagi calon Dekan Fakultas Hukum yang terlambat hadir pada pelaksanaan penyampaian visi,
misi, dan program kerja dan wawancara dalam rangka penelusuran rekam jejak oleh Rektor
tidak diberikan perpanjangan waktu dan tidak ada penjelasan tambahan.

c. Bagl.:
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. Bagi calon Dekan Fakultas Hukum yang tidak hadir pada pelaksanaan penyampaian visi, misi,
dan program kerja serta wawancara dalam rangka penelusuran rekam jejak oleh Rektor
dianggap mengundurkan diri.

. Bagi masyarakat yang mengetahui kegiatan penyaringan calon Dekan Fakultas Hukum
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jakarta Periode Tahun 2023-2027, agar dapat
memberikan masukan dan informasi mengenai rekam jejak para calon Dekan Fakultas Hukum
melalui alamat surat elektronik fh@upnvj.ac.id dengan memberikan identitas yang dapat
dipertanggungjawabkan.

. Biaya transportasi, akomodasi, dan biaya lainnya selama mengikuti penyaringan calon Dekan
Fakultas Hukum Universitas Pembangunan Nasional “Veteran™ Jakarta Periode Tahun 2023-
2027 menjadi tanggung jawab masing-masing peserta.

. Keputusan Panitia Pemilihan Dekan Serentak Fakultas Hukum Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” Jakarta Periode Tahun 2023-2027 bersifat mutlak dan tidak dapat

diganggu gugat.

. Setiap perkembangan informasi penyaringan calon Dekan Fakultas Hukum Universitas

Pembangunan Nasional “Veteran™ Jakarta Periode Tahun 2023-2027 akan disampaikan

melalui laman https://hukum.upnvj.ac.id/pildek/

. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab peserta.

S Jakarta, 21 Februari 2023
B emilihan Dekan Serentak




